中央纪委国家监委办公厅印发通知
做好政务处分法实施工作
6月20日，第十三届全国人民代表大会常务委员会第十九次会议通过了《中华人民共和国公职人员政务处分法》（以下简称《政务处分法》），自2020年7月1日起施行。为推动纪检监察系统做好《政务处分法》实施工作，提高政务处分工作规范化、法治化水平，中央纪委办公厅、国家监委办公厅于近日专门印发了有关通知。
　　通知强调，要充分认识制定《政务处分法》的意义。《政务处分法》深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，认真落实党的十九大和十九届二中、三中、四中全会精神，是在新的起点上深化纪检监察体制改革，坚持和完善党和国家监督体系，推进国家治理体系和治理能力现代化的重要制度成果。《政务处分法》作为新中国成立以来第一部全面系统规范公职人员政务处分工作的国家法律，将监察全覆盖的要求进一步具体化，使政务处分匹配党纪处分、衔接刑事处罚，构筑起惩治职务违法的严密法网，对于健全反腐败国家立法，强化对权力运行的制约和监督，构建一体推进不敢腐、不能腐、不想腐体制机制具有重要意义。
　　通知指出，要准确把握《政务处分法》的要求，依法精准做好政务处分工作。各级纪检监察机关要充分发挥合署办公优势，实现执纪执法贯通，促进党内监督和国家监察有机统一。要积极协助党委（党组）落实全面从严治党主体责任，促进任免机关、单位加强对所管公职人员的教育、管理、监督，依法履行处分职责，推动主体责任和监督责任一贯到底。要以“三不”一体理念思路推进正风肃纪反腐，加强对公职人员的日常监督，促进抓早抓小、防微杜渐，对公职人员违法行为依法查处、严肃追责，深入促进以案促改，持续深化标本兼治。要牢固树立法治意识、程序意识、证据意识，严格按照法定程序开展政务处分工作，坚持集体讨论决定，切实保障公职人员依法行使申辩权、申请回避权、申请复审复核权等各项权利，严禁非法收集证据。
　　通知要求，要采取有力措施，抓好《政务处分法》实施工作。各级纪检监察机关要充分发挥职能作用，协助同级党委（党组）抓好本地区本部门本单位的宣传教育和执行落实。通过广泛深入的宣传教育，使广大公职人员牢记手中的权力是党和人民赋予的，只能用来为人民谋利益，使法律要求真正转化为公职人员的日常习惯和自觉遵循。各级纪检监察机关和广大纪检监察干部要做严格遵纪守法的模范，在强化自我约束、接受监督制约上作表率，确保政务处分权严格依法、公正行使。
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