福建整治报表过多等问题　
持续为基层减负松绑
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“经认真梳理排查，我单位已全面完成基层报表清理任务，保留2个报表，并针对暴露出的问题，举一反三，改进工作方法……”不久前，福建省纪委监委第二纪检监察室收到省直某厅局党组针对基层反映多头、重复报表问题整改情况的书面材料。 
　　事情得从今年初的一次检查说起。1月29日-31日，为督促推动各级各部门落细落实疫情防控措施，省纪委监委成立10个工作组，由委领导带队，分赴全省各地开展监督、指导。在督导过程中，有基层干部反映，上级有关部门要求填报的表格较多，存在多头、重复填报的问题。 
　　“基层的痛点就是我们工作的发力点。疫情防控是一场与时间赛跑、与病魔较量的战争，决不能让形式主义耗费宝贵的时间。”省纪委监委主要负责人第一时间作出部署，要求在省直机关开展督查调研，全面排查、整改要求基层填报的涉“疫”各类报表，切实为基层减负。 
　　2月17日，省纪委监委进一步作出部署，对形式主义官僚主义问题进行精准画像，梳理出当前需要重点关注的口号式、填表式、留痕式防控3方面10种表现形式，划出纪法红线，做到早发现、早提醒、早纠正，保障基层干部把更多精力投入到疫情防控各项工作一线。 
　　梳理排查表格的工作在福建省直机关迅速铺开。“我们坚持全面查与重点督相结合，充分发挥派驻纪检监察组作用，逐家督促联系单位开展梳理排查，确保全覆盖、无死角。”省纪委监委有关室负责人介绍说，对前期调研发现问题较多的单位，指派专人进行重点跟踪督导，确保清理、整改到位。 
　　省市场监督管理局由局分管领导牵头，对疫情防控期间制发的报表和文件进行全面梳理、认真甄别，按照“除非影响重大人身安全问题的，其他表格一律不予保留”要求，即知即改，取消并停用一批需要基层局及事业单位上报的表格。“对确需保留的，我们积极与上级业务部门沟通，采取降低频率、改变报送方式等措施精简表格报送，减轻基层负担。”省市场监督管理局相关负责人介绍。 
　　省公安厅把清理规范统计报表列入形式主义官僚主义重点整治内容，按照“系统能生成的不上报表格，不是疫情防控工作急需的项目全部去除，可以主动掌握的不要求基层上报”原则进行彻底清理，该合并的合并，该取消的坚决取消。2月18日起，共取消涉“疫”报表10个，取消比例达76.9%。 
　　据统计，疫情防控工作开展以来，全省112家省直单位中有38家单位要求基层报送疫情防控表格，经排查、清理，已取消73个报表，有17家单位实现了“清零”，基层填表负担得到有效减轻。 
　　在开展涉“疫”报表排查清理的同时，省纪委监委注重举一反三，对省直单位日常业务报表情况开展摸排清理，并下发通知，要求各设区市纪委监委参照省里的做法，整治基层报表过多过滥问题。 
　　“在此之前，我们结合形式主义官僚主义专项整治，对日常业务报表进行了多次清理。此次结合涉‘疫’报表清理，省直各单位再次进行了摸排。”省纪委监委有关室负责人介绍，经过再次清理，取消了34个要求基层报送的表格，目前保留使用的业务报表中，年度、半年及季度填报的表格占比为48.6%。 
　　减负效果好不好，基层干部最有发言权。“现在日常业务类表格报送频次比去年同期要少很多了，而且职能部门会给我们留足收集数据的时间，让填报的数据更精准。”泰宁县下渠镇党政办年轻干部范捷介绍说，在乡镇一级，填表任务最重的就是党政办，以往最头疼的就是一项工作刚部署下来上级部门就要求报进展情况，经常急得我们满头大汗，更担心匆忙报送的数据出错。“对整治形式主义，我们基层干部举双手赞成。但是大家心里也有一个担忧，这样的好局面能否持续下去，会不会反弹回潮？” 
　　对此，福建省纪委监委态度鲜明，督促省直各单位建立健全报表统筹管理和信息共享机制，确保为基层减负不是昙花一现。省市场监督管理局规范报表制发流程，明确下发报表须经局分管领导批准，并报主要领导备案，严格控制报表数量；省农业农村厅建立信息交流、共享机制，优化信息收集方式，从源头上减少手工报表，切实为基层减负。 
　　“下一步，我们将继续盯住困扰基层的形式主义官僚主义等突出问题，督促各级各部门自上而下做好基层减负工作，加大治理力度，切实保障基层干部轻装上阵、全力以赴。”省纪委监委相关负责人表示。 
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